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ORGANISME DE FORMATION CONTINUE A

MANAGEMENT y

Management d’équipe et
responsabilisation

Manager est devenu avec les années un métier de plus en plus
complexe car il devient obligatoire de mettre 'humain au coeur de nos
préoccupations. Aujourd’hui, le métier doit intégrer la compréhension du
fonctionnement humain. Savoir valoriser est devenu indispensable.
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Durée - Date Prérequis Public Lieu Prix Animation

03 jours Avoir des fonctions Cadres, dirigeants, Au choix, dans votre A partir de Formateur Spécialisé

(21 heures) d’encadrement ou en projet collaborateurs, employés entreprise ou dans 'un de 474 €ur* U
[ ] nos lieux partenaires d'lle de Par Jour Par Personne Méthodes et moyens

Nous consulter France *Montant TTC pour un individuel pédagogiques adaptés

Programme

# Clarification des fonctions # Choix des interventions

# Roles et postures # Détecter les problématiques en amont

# Entendre les besoins des collaborateurs # Responsabiliser plutét qu’infantiliser

# Préparation des taches

# Motivation et accompagnement # Eviter et désamorcer les conflits

# Mise en place du rétro planning # L’outil feed-back

# Déléguer et responsabiliser # Mise en place de I'évaluation

# Reformuler et accompagner la parole
# Mises en pratique # Savoir reconnaitre les compétences dans
# Préparation des réunions I'évaluation

£ Détermination de leurs objectifs
# Rythme et durée

Cette formation peut vous étre proposée en

Intra.
Pour plus d’informations, contactez nous au :
: : A 06.14.99.09.67
Objectifs visés
B Réaliser un état des lieux des pratiques professionnelles Evaluation Finale )
m Définir les roles et les fonctions de chacun | Leardership Exercices / Mises en situation / Evaluations
m Définir une vision stratégique commune | Créer une Attestation de fin de formation

cohésion d’équipe | Améliorer la communication interne
m Utiliser les outils relationnels

Cephiléa est un organisme de formation déclaré auprés de la DIRECCTE lle de France et référencé Data Dock. A ce titre
I'ensemble des dispositifs est éligible au plan de développement des compétences.

Téléphone ’
~ 06.14.99.09.67
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Email 9 Adresse Postale
contact@cephilea.com 7 rue Jean Jaurés — 77500 CHELLES

CEPHILEA SASU —siége social : 7 rue J. Jaurés 77500 CHELLES — RCS MEAUX - SIREN 819 499 468 Numéro de Déclaration d’Activité Formation 11 77 03504 77 Cet enregistrement ne vaut pas agrément de |'Etat.



